
N° Norma / Ley / Resolución Tema / Aplicación Requisito principal
Ámbito de aplicación 
(Calidad / Ambiental / 

Energía / SST)

1
Ley N° 1561/00 – Crea el Sistema Nacional del Ambiente 
(SINAS)

Marco general ambiental
Cumplir con la legislación ambiental nacional y sus 
reglamentaciones.

Ambiental

2 Ley N° 294/93 – Evaluación de Impacto Ambiental
Licencias ambientales para proyectos de instalación de 
sistemas solares.

Presentar declaración o estudio de impacto ambiental 
según el tipo de proyecto.

Ambiental

3 Decreto N° 453/13 – Reglamenta la Ley 294/93 Procedimiento de obtención de licencia ambiental.
Gestionar licencia y cumplimiento de medidas de 
mitigación.

Ambiental

4 Ley N° 3239/07 – Energías Renovables en el Paraguay Promoción del uso de fuentes limpias.
Cumplir con criterios técnicos y de eficiencia energética 
en instalaciones solares.

Energía

5
Resolución ANDE N° 24177/19 – Conexión de sistemas 
fotovoltaicos

Requisitos técnicos para conexión a red.
Cumplir con los criterios de interconexión y seguridad 
eléctrica.

Energía / Calidad

6
Ley N° 5414/15 – Prevención y control de la 
contaminación acústica

Ruido generado durante instalaciones o mantenimiento. Mantener niveles de ruido dentro de límites permitidos. Ambiental

7 Ley N° 422/73 – Código Laboral Derechos laborales, seguridad y salud. Cumplir con normas laborales y de seguridad. Calidad / SST

8 Decreto N° 14.390/92 – Higiene y Seguridad en el Trabajo Prevención de accidentes laborales.
Cumplir con condiciones de seguridad e higiene en 
campo.

SST / Ambiental

9 Ley N° 2244/03 – Residuos Sólidos Gestión responsable de residuos generados.
Separación, almacenamiento y disposición final 
adecuada.

Ambiental

10 Ley N° 3941/09 – Eficiencia Energética Uso racional de la energía en procesos internos. Promover prácticas de eficiencia energética. Energía

11 Ley N° 5183/14 – Acceso a la Información Pública Transparencia en la gestión.
Facilitar información ambiental y energética cuando sea 
requerida.

Calidad / Ambiental

12 Compromiso voluntario – Pacto Global ONU Responsabilidad social y sostenibilidad.
Cumplir los 10 principios del Pacto Global (Derechos 
humanos, medio ambiente, anticorrupción, trabajo).

Calidad / Ambiental / 
Energía

13 Compromiso voluntario – ISO 9001, 14001 y 50001 Mejora continua de gestión. Cumplir los requisitos de las normas internacionales.
Calidad / Ambiental / 
Energía

Tabla de Requisitos Legales y otros Requisitos


